UNIVERSIDAD DE SONORA CHER-FICBS-DCQB-007

FACULTAD INTERDISCIPLINARIA DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE SALUD

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS QUIMICO-BIOLOGICAS
CONVOCATORIA

Con fundamento en el Estatuto de Personal Académico (EPA)y la Norm@tividad para los Técnicos Académicos de la
Universidad de Sonora, el DEPARTAMENTQ DE CIENCIAS QUIMICO-BIOLOGICAS, de la FACULTAD
INTERDISCIPLINARIA DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE SALUD, CONVOCA al CONCURSO DE

OPOSICION CERRADO para ocupar una plaza de TECNICO ACADEMICO GENERAL por TIEMPO
INDETERMINADO, bajo las siguientes:

BASES:
1. TIPO DE CONTRATACION: Por Tiempo Indeterminado.

2. CATEGORIA: Técnico Académico General.

El que asigne la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién de la
3. NIVEL: FACULTAD INTERDISCIPLINARIA DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE SALUD,
con base en la documentacién entregada con la solicitud al concurso.

Entre $17,809.21 a $22,340.68 dependiendo del nivel que asigne la Comision

4. SUELDO: Dictaminadora de Ingreso y Promocién de la FACULTAD INTERDISCIPLINARIA
’ ’ DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE SALUD: ademas de las prestaciones
correspondientes.

5. AREA DEL CONCURSO: Anélisis de Alimentos

6. TIEMPO DE DEDICACION: 40 Horas a la semana.

Se requiere cumplir con lo establecido en las siguientes fracciones:

A. Titulo de Titulo de Quimico Bidlogo con especialidad Tecnologia de
Alimentos o Quimico en Alimentos o Grado de Licenciatura con
congruencia disciplinar en el area del concurso o carrera afin y tres afios
de experiencia técnica en el area de concurso, 6

7. REQUISITOS MINIMOS: B. Diploma de especializacion en el area de concurso y un afo de

experiencia técnica.

Nota: En tanto se reforma la normatividad para técnicos académicos, se
reconozca que el grado de maestria o doctorado en el area de interés cubre el
requisito de diploma de especializacion para el caso de los técnicos académicos
generales.




8. FUNCIONES ESPECIFICAS
A REALIZAR:

Responsable de los laboratorios de Andlisis de Alimentos y Tecnologia de
Alimentos, en

especifico en el desarrollo de las siguientes actividades:

a) Asistir a docentes que utilicen los laboratorios de Analisis de Alimentos vy
Tecnologia de Alimentos;

b) Organizar material, reactivos y equipos de los laboratorios Analisis de
Alimentos y Tecnologia de Alimentos;

¢) Preparacion correcta y oportuna de material y reactivos requeridos por las y
los docentes para el desarrollo de

sesiones de laboratorios Analisis de Alimentos y Tecnologia de Alimentos:

d) Conducir labores de instruccion y capacitacion técnica de docentes y
estudiantes en el manejo de material y

equipos, asi como apoyo en la preparacién de reactivos:

e) Realizar semestralmente inventario de reactivos, asi como el listado de
material y reactivos que se requieren para

el desarrollo de las practicas del siguiente ciclo escolar y realizar la solicitud
correspondiente a la Jefatura del

Departamento;

f) Realizar calibracion y mantenimiento preventivo de equipo utilizado en los
laboratorios Analisis de Alimentos y

Tecnologia de Alimentos;

g) Apoyar en la clasificacion, manejo y disposicion de residuos peligrosos y no
peligrosos generados en el desarrolio

de sesiones en los laboratorios de Analisis de Alimentos y Tecnologia de
Alimentos;

h) Propiciar un clima de colaboracion y respeto entre docentes y estudiantes, en
los laboratorios del Departamento

de Ciencias Quimico-Bioldgicas;

i) Asistir a reuniones para coordinar actividades propias de técnicas(os)
académicas(os);

) Apoyar en lo requerido por la Comision de Higiene y Seguridad del
Departamento de Ciencias Quimico-Biolégicas;

k) Realizar tareas de apoyo técnico a proyectos de investigacion y/o extension,
difusion o preservacion de la cultura

de acuerdo con los programas aprobados por el organo correspondiente;

[) Organizacién de los laboratorios en el manejo de bitacoras, disciplina,
elaboracion de manuales e instrucciones de

uso de equipo, seguimiento y aplicacion del reglamento de los laboratorios;

m) Apoyar a docentes y estudiantes en la gestion necesaria para la adquisicion
de materiales e insumos requeridos

en las practicas que se desarrollen en los laboratorios de Analisis de Alimentos y
Tecnologia de Alimentos.

Las demas funciones que contempla el Estatuto de Personal Académico y la
Normatividad para los Técnicos Académicos para la categoria de Técnico
Academico General.

9. DOCUMENTACION
REQUERIDA:

(Toda la documentacion se
entregard en version impresa
v digitalizada).

Al momento de hacer la solicitud:

A. Solicitud de participacién en el concurso de oposicion, por escrito, dirigida
al Jefe de Departamento, indicando la plaza a la que aspira.

B. Curriculum Vitae con comprobantes oficiales.

C. En caso de ser miembro del personal academico, al servicio de la
Universidad de Sonora, presentar una constancia de antigliedad
academica expedida por la Direccion de Recursos Humanos.

Durante el desarrollo del concurso:

~
D. Un texto descriptivo, no mayor de 5 cuartillas, sobre el uso de un equipc o




tecnica de laboratorio, taller o practica de campo que utilizard en el
desarrollo de sus funciones. Este tema sera elegido de antemano por el
jurado. (ver fraccion Hl inciso a), art. 65 EPA).

E. El disefio de un Trabajo practico relacionado con las funciones a realizar
en la plaza que se concursa. Este tema sera elegido de antemano por el
jurado. (ver fraccion i, inciso b), art 65 EPA).

10. FECHA DE CIERRE DE LA
CONVOCATORIA:

La fecha limite para la presentacion de la documentacion, sefialada en el punto
9, incisos A, By C de la presente convocatoria es el dia 02-Septiembre-2026.

11. FECHA DE PUBLICACION
DE LAS ESPECIFICACIONES
DE LA PRUEBA ESCRITA:

Las especificaciones de los trabajos escritos sefialados en el punto 9, incisos d)
y e), se publicara el dia 07-Septiembre-2026. en la unidad académica y en la
pagina electronica institucional.

12. FECHA DE PUBLICACION
DE LA LISTA DE
CONCURSANTES:

La lista de los aspirantes, que a juicio del Jurado, retinan los requisitos del punto
7, se publicard el dia 11-Septiembre-2026, en la unidad academica vy en la
pagina electronica institucional.

13. FECHA DE
PRESENTACION DE LOS
TRABAJOS SENALADOS EN
EL PUNTO 9, INCISOSD Y E

Los escritos a que se refiere el punto 9, incisos D y E se entregaran a mas tardar
el dia 24-Septiembre-2026.

14.FECHA DE EVALUACION
DEL JURADO:

PRUEBAESCRITA: 01-Octubre-2026.
PRUEBA ORAL: 05-Octubre-2026.

PRUEBA PRACTICA: 08-Octubre-2026.

15. FECHA DE PUBLICACION

DEL DICTAMEN DEL JURADO:

La resolucién del jurado se publicara a mas tardar dia 12-Octubre-2026, en la
unidad académica y en la pagina electronica institucional.

16. RECURSOS DE
IMPUGNACION:

Los recursos de impugnacion podran presentarse a mas tardar el tercer dia habil
siguiente a la fecha de publicacion de la resolucion emitida por los jurados, o en
el caso de violacion a las reglas de procedimiento, no después del tercer dia
habil siguiente a la fecha en que se estime se violo el procedimiento. Cualquier
impugnacién deberd presentarse por escrito ante el Presidente del Colegio
Departamental de DEPARTAMENTO DE CIENCIAS QUIMICO-BIOLOGICAS,
para que el Colegio de la FACULTAD INTERDISCIPLINARIA DE CIENCIAS
BIOLOGICAS Y DE SALUD resuelva en definitiva.

17. FECHA DE_
CONTRATACION:

La contratacion del ganador del Concurso por Oposicién que ampara la presente
convocatoria serd a partir del inicio del semestre 2027-1.

18. ENTREGA O ENVIO DE LA
DOCUMENTACION:

La documentacion sefialada en el punto 9 incisos A, By C de la presente
convocatoria, debera ser entregada a mas tardar las 15:00 horas de la fecha
sefialada en el punto 10, en la Jefatura del DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
QUIMICO-BIOLOGICAS de la FACULTAD INTERDISCIPLINARIA DE CIENCIAS
BIOLOGICAS Y DE SALUD de la UNIVERSIDAD DE SONORA, Edificio 5A1
ubicado en Calle de la Sabiduria 5A, C.P. 83000, teléfonos 6622592163 vy
6622592164, Ademas, debe ser enviada al correo electrénico: gb@unison.mx.




Hermosillo,Sonora a miércoles, 12 de Agosto de 2026.

/ L4
Dra. Rocio Sugich Miranda ) .
JEFE(A) DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS QUIMICO-BIOLOGICAS saber e mis : i
hard i grandeza”
DEPARTAMENTO
NOTA 1: La documentacion recibida en el momento de la solicitud de inscripcion al concurso, serd la que se envie a A Bidtaminadora de
Ingreso y Promocion, para efecto de la asignacion del nivel correspondiente. GUBBICH
NOTA 2: Para mayor informacion del Estatuto de Personal Académico de la Universidad de Scnora, consultar en la diBéCeidhalent@nica:
hitps:/iwww. unison.mx/institucional/marconormativo/levesvestatutos/EPA noviembre2020 pdf

NOTA 3: Para mayor informacion de la Normatividad para los Técnicos Académico de la Universidad de Sonora, consultar en la direccion
electronica: ﬁt‘is:fﬁwww.uniscn,mx!iﬂszitusimaEimamanormaﬁvo!rec*wmeanfogacadamicos{%dcrmatévidad?agamﬁecnisosﬁaaderrticesduﬁa? 097/




